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Deloitte.

Fondement de I'opinion
Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et

appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du

présent rapport,
Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des régles d'indépendance qui nous
sont applicables, sur la période du ler janvier 2018 a la date d'eémission de notre rapport, et
notamment nous n'avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la

profession de commissaire aux comptes.
Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du code de commerce
relatives a la justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations
les plus importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel,
ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués et sur la

présentation d'ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels
pris dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous

n‘exprimons pas d'opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.
Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes legaux et

réglementaires.
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Deloitte.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les
comptes annuels des informations données dans le rapport financier du Trésorier et dans les

autres documents sur la situation financiére et les comptes annuels adresses aux membres.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement

d’entreprise relatives aux comptes annuels

Il appartient & la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidéle
conformément aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le
contrdle interne qu'elle estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne
comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent

d'erreurs.

Lors de |'établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d'évaluer la capacité
de I'association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas
échéant, les informations nécessaires relatives a la continuité d'exploitation et d'appliquer la
convention comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider |'association

ou de cesser son activite.
Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d'administration.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes

annuels

1l nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir
I'assurance raisannable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas
d’anomalies significatives. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé
d’assurance, sans toutefois garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d'exercice
professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les
anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées comme
significatives lorsque |'on peut raisonnablement s'attendre a ce qu'elles puissent, prises
individuellement ou en cumulé, influencer les décisions economigues que les utilisateurs des

comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par |'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification
des comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre

association,
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Deloitte.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout

au long de cet audit. En outre :

= il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et
met en ceuvre des procédures d'audit face a ces risques, et recueille des elements
qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-
détection d’'une anomalie significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui
d‘une anomalie significative résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la
collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le

contournement du contréle interne ;

« il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour I'audit afin de définir des
procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une

opinion sur l'efficacité du contréle interne

» il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les

informations les concernant fournies dans les comptes annuels ;

= il apprécie le caractere approprié de |'application par la direction de la convention
comptable de continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, |'existence ou
non d‘une incertitude significative liée a des évenements ou a des circonstances
susceptibles de mettre en cause la capacité de I'association a poursuivre son
exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les éléments collectés jusqu'a la date de
son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation. S'il conclut a 'existence d'une
incertitude significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si
ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une

certification avec réserve ou un refus de certifier ;
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Deloitte.

« il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et evalue si les comptes
annuels reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner

une image fidéle.

Paris-La Défense, le 18 avril 2019

Le commissaire aux comptes

Deloitte & Associés

wt if“"mi]f /Z,a‘/(/ﬁ

Jean-Pierre VERCAMER Djamel ZAHRI
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Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2018 se caractérisent par les elements
suivants :

Total des Ressources d'exploitation : 8 751 073 €
Total du Bilan : 3 325 268 €
Résultat Net Comptable : (excédent) 180 848 €

PRESENTATION DES COMPTES

Les comptes annuels comprennent :

Le bilan,

Le compte de resultat,

|.e Compte Emploi des Ressources
Annexes

Les comptes annuels forment un tout indissociable.
La présentation du Bilan et du Compte de Résultat est faite de maniere comparative : en
regard des comptes de I'exercice, figurent les comptes de l'exercice precedent.

METHODES GENERALES

|'association arréte ses comptes en respectant le réglement ANC n°2014-03 et ses
réglements modificatifs, ainsi que ses adaptations aux associations conformément au
réglement n"1999-01 du 16/02/1989.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base :

o continuité de I'exploitation,
e permanence des méthodes comptables d’un exercice sur l'autre,
¢ indépendance des exercices,
et conformément aux régles d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour 'évaluation des éléments est la méthode des colts
historigues.
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Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

Immobilisations corporelles :

Il est fait application des réglements CRC 2004-06 du 23/11/2004 relatif a la définition,
comptabilisation et évaluation des actifs et CRC 2002-10 du 12/12/2002 relatif a
I'amortissement et & la dépréciation des actifs. Aprés analyse, I'association a conclu
que ses immobilisations n'étaient pas décomposables et que les durées d'usage
retenues antérieurement correspondaient aux durées d'utilisation.

L es amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire.

Participations, autres titres immobilises :

La valeur brute est constituée par le co(it d'achat hors frais accessoires.

Stocks :
Les stocks sont évalués suivant la méthode « premier entré, premier sorti ».

Créances :

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation
est constituée lorsque la valeur est inférieure a la valeur comptable.

Provision pour engagement de retraite .

Elle a été constituée selon la formule suivante :
E =S xMx (Aa/Af) x (14C) x Pp x Ps x (1+)" x (1+)" avec
E = Montant de la provision pour indemnité de départ a la retraire ;
S = Salaire brut mensuel au 31 décembre de l'exercice ;
M = Nombre de mois d’indemnité qui seront dus lors du départ du salarié, en tenant
compte de I'ancienneté future ;
Aa = Ancienneté au 31 décembre de I'exercice (en nombre de mois) ;
Af = Ancienneté totale lors du départ & la retraire (en nombre de mois) ;
C = Taux de charges sociales et fiscales retenu (50%)
Pp = Probabilité de présence dans I'association au moment du départ a la retraite en
tenant compte du taux de turn-over moyen des demiéres annees (1 0%) ;
Ps = Probabilité de survie en fonction de son sexe et de son age actuel, calculee
d’aprés la table de mortalité ;
t = Taux de progression salariale annuelle (1%) ;
i = Taux d'actualisation (1%) ;
n = Nombre d'années avant 'Age de la retraite.

En l'absence de convention collective, c'est le baréme légal d'indemnité de départ a la
retraite qui a eté retenu.

Impo6ts commerciaux :
|’association n'est pas soumise aux imp6ts commerciaux.

=ifectif :
31 personnes ont été salariées durant l'année 2018 pour un ETP de 21,37 personnes
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| - FAITS MAJEURS DE L’EXERCICE

1 — Evénements principaux de I'exercice

Le mandat de notre précédent commissaire aux comptes ayant pris fin lors de
Iassemblée générale du 16 juin 2018, celle-ci a procédé & la nomination du Cabinet
Deloitte en tant que commissaire aux comptes pour un mandat de six ans a compter
de 2018.

En 2017, Partage ayant pris connaissance du fait qu'une contestation etait née
concernant le bénéfice de plusieurs assurances-vie versées en 2014, la totalite du
montant susceptible de faire I'objet d'une demande de restitution avait été provisionnee
au 31/12/2017.

Au cours du premier trimestre 2019, 'association a eu confirmation par la banque LCL
qu'elle était bien bénéficiaire dédites assurances. Par conséquent, le risque lie a ce
litige étant levé et la cléture définitive des comptes 2018 n'ayant pas eu lieu, la
provision pour risques de 49.444 € inscrite en 2017 a éte reprise sur cet exercice.

Le partenariat et les programmes avec le MESAD étant terminés, le fond dedie de
celui-ci a été clos. Le solde, qui représentait au 31/12/2018 un montant excédentaire
de 48.802,85 € a été réaffecté en totalité au Fond d'Urgence apres validation du
conseil d'administration.

Partage a conclu une convention de mécenat avec I'entreprise Parebrise New-Deal.
Ce partenariat a permis de récolter un total de 107.088 € sur I'année 2018. L'ensemble
des sommes collectées n'ayant pas été totalement encaissées au 31 décembre, un
produit a recevoir de 55.330 € a été inscrit dans les comptes.

Le projet ADEMA — HAITI, cofinanceé par I'Agence Francaise de Développement (AFD),
qui a débuté le 01/06/2016 et devait se terminer le 31/12/2018, a été prolonge jusqu'au
30/06/2019.

Il n'y a pas d’autres événements remarquables significatifs au cours de I'exercice 2018.

2 — Dérogations, modifications aux principes et méthodes comptables

Une révision des régles d'affectation des frais dans les trois rubriques principales
d’emplois du Compte Emplois-Ressources (CER), a savoir « Missions sociales », «
Frais de Recherche de Fonds » et « Frais de Fonctionnement » a été réalisée afin de
mieux prendre en compte la réalité des colts liés a la réalisation de nos missions
sociales et ceux liés au fonctionnement, la collecte de fonds et la communication.

Le détail des régles d'affectation est précisé au point V.2 de la présente annexe.

Il n'y a pas eu d’autres modifications aux principes et méthodes comptables utilisés en
2018,
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Il - INFORMATIONS RELATIVES AU BILAN

1 — BILAN ACTIF

1-1 Tableau des Immobilisations et des Amortissements

Voir Tableau des immobilisations ci-aprés
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Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant la durée de vie prevue

des biens.

1-2 Mode et durée d’amortissement

- Types d'immobilisations Mode Durée
Logiciel L 4 abans
Site internet L 3 ans
Immeubles L 50 ans
Agencements L 5a10ans
Matériel de Bureau L. 3abans
Matériel informatique L 3abans
Matériel Audio-visuel L 5 ans
Mobilier de Bureau L 10 ans

L = linéaire, D = degressif.

1-3 Etat des échéances des créances

Nature des postes [ Montant brut | Echéance a | Echéancea 1.
—1an an et +

Créances de l'actif immobilisé :

- Préts au personnel 1771 1771

- Dépdts et Cautionnements 1838 1838
Créances de |'actif circulant :

- Avances fournisseurs 6 444 6 444

- Avances Personnel 600 600

- Autres débiteurs 9 840 9 840
Total 20 493 18 055 2 438
Préts accordés dans 'exercice : 35621
Préts remboursés dans l'exercice : 3284

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépreciation
est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la valeur comptable.

1-4 Valeurs mobiliéres de piacement

Au 31 décembre 2018, les placements de |'Association sont constitués de comples a
terme ou comptes sur Livret et d'un contrat de capitalisation.
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A la cléture de I'exercice, la valeur des comptes a terme et sur livret est de 938 562 €
et la valeur des contrats de capitalisation de 1 183 038 €, soit un total de placements
de 2 121 600 €.

Les produits financiers comptabilisés dans I'exercice s'élévent a 22 474 €.

Le contrat de capitalisation présente, quant a lui, une plus-value latente de 3 765 €
non constatée comptablement.

1-5 Produits a recevoir

Les produits & recevoir ont été comptabilisés pour 55 458 €.

1-6 Charges constatées d’avance

Les charges constatées d'avance s'élévent a 12 675 €

1-7 Transferts d’avance aux Programmes : (voir page suivante)
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PARTAGE
Exercice clos le 31 décembre 2018

486100 PARRAINAGES & SUBVENTIONS TRANSFERES D'AVANCE

PROGRAMMES AU 311212017 AU 311212018
Wadagascar ASA 9.167,0 7.500,0
Madagascar BEL AVENIR 0,0

iBurkina DISPENSAIRE TROTTOIR 12.500,00 12.500,00
Comores MAEECHA 0,00
Cate d'lvoire MESAD 13.333,0 12.695,0
Bénin COLLINES RACINES 0,0
Burkina TIN TUA 23.233,00 22.341,00
Madagascar VAHATRA 0,00
Honduras COMPARTIR 5.102,2 0,0
Brésil AGACC 0,
Equateur INEPE 13.633,00 14.135,00
JEquateur SAN JUAN 0,00
Vietnam ANH DUONG 3.333,00 4.636,00
Mépal BIKALPA 0,0
Cambodge BANDOS KOMAR 1.667,

Thailande CPCR 0,00

(Népal Enfants des Rues 31.000,00 31.000,00

Thailande NAKORN 0,00
Inde SARD 20.000,0 21.041,67)
Haiti ACDED u,mf
NHaiﬂ ADEMA 24.083,00 24.083,33
Haiti ADEMA COFI AFD 0,00
Bosnie DUGA 7.864,00 7.783,25
France GENERATION MEDIATEURS 0,00
Roumanie RENAITRE 4.387,0 4.161,00
!Egypl‘a AHEED 0,
Palestine IBDAA B.667,00 7.591,0
Liban MOUVEMENT SOCIAL 0,
Liban SESOBEL 22.500,00 22.500,00
TOTAUX 19’3,902.25H 193.634,25
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2 — BILAN PASSIF

2.1 Tableau de variation des fonds associatifs

Début Augmentation | Diminution Fin
d’exercice d'exercice
Réserve statutaire 2 000 0 0 2 000
Réserve pour projets associatifs 1 252 820 0 215 502| 1037 118
Résultat de I'exercice n-1 -215 502 215 502 0 0
Résultat de I'exercice n 0 180 848 0 180 848
Total 1039 118 396 350 215502| 1219967

L'Assemblée Générale a affecté le résultat n-1 (-215 502 €) a la réserve pour projets
associatifs.

2-2 Tableau des provisions pour risques et charges

Provisions | Dotations | Reprises | Provisions a
Nature de la provision au début de de de la fin de
'exercice | I'exercice | I'exercice | I'exercice
Provision Engagement de Retraite 40 016 6 794 8 875 37 935
Provision pour Risques et Charges 49 444 0 49 444 0
Total 89 460 6794 58 319 37 935
2-3 Tableau de suivi des Fonds Dédiés :(voir page suivante)
PARTAGE o
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PARTAGE
Exercice clos le 31 décembre 2013

VARIATION DES FONDS DEDIES - TABLEAU DE SUIVI DES FONDS DEDIES 2018
PROGRAMMES syl enLBnZ;md:éiMl ”“"if.:::;?ﬂ:““” Raamiﬂ'."ﬁff\:un 1.: in;:;:f spons
L'EXERCICE de I'Exarcice Ressources Affectées d'Exercice
Madagascar ASA 115.967, 127.123,91 2.304,49 2,31}4,49]
Madagascar BEL AVENIR 245.305,4 246,884,35 64,239,864 £4.238,64
Burkina DISPENSAIRE TROTTOIR 245.118,48 244.756,85 63.737.31 £3.737,31
Comores MAEECHA 424.766,4 409.405,00 55,996, 18 Es.saa,;j
Cote d'lvoire MESAD 31,838, 112.472,41 0,00 0,
Bénin COLLINES RACINES 249.291,18 261.689,80{ 0,00 0,00
Burkina TIN TUA 134.363,13) 134.515.31 15.641, 15.641,20
Madagascar VAHATRA 72.977,01 35.848,89] 37.130,12 37.130.4
Honduras COMPARTIR 563 638,34 553,536,57 37,006,58 37.008,5
Brésil AGACC 403,763,584 3,036, 16 3,026,168
Equateur INEPE 48375041 38.448,02 18.448,02
Equateur SAN JUAN 166,203,7 28.074,64] 28.974,
Vietnam ANH DUONG 12&.53?.1] 148.105,54 148,105,
Népal BIKALPA 203.971,52 53.933,12 06,826, 77 96.926,77
Cambodge BANDOS KOMAR 441,547 67 §7.860,51 63.461,10{ 63.461,10
Thailande CPCR 296,254,9 5.293,52 20.000,00 20.000,
Népal Enfants des Rues 256.727.1 24.314,66 27.768, 27.768,
Thatlande NAKORN 180.523,4 23,058, 25,260,33 25.280,33
Inde SARD 156,837 57 52.800,1 89.767,57 B9.767,57
{Haiti ACDED 266.087,35 28.658,97 33.455,72 13.455,72)
Haitl ADEMA 125.408,11 113.222,34 43.628,37 93.628,37
Haiti ADEMA COFI AFD 424 231 94| 38.400, 293,052,098 168.578,65 169.579,
Bosnie DUGA 5.043,50 2.038,7 55.062,34 u,uu] n,:l
France GENERATION MEDIATEURS 20.540,44 4.237,93 1-1.?50_55! 10.027,52 10.027,52
Roumanio RENAITRE 167,500,465 20.980,22 168.438,41 20.132,27) 20.432,27
Egypte AHEED 400.010,14 22.956,65 371.627,08| 51.338,71 51.339,71
Palestine IBDAA 130,114, s.mn,ni 127.741,26 £.455,05 8.455,
Liban MOUVEMENT SGCIAL 255.500,31 12.734,37 385,430,64 2.804,04 2.504,
Liban SESOBEL 564.896,30 11.833,5 508.501,76 66.230,12 £9.230,12]
Appul Résaaux 0,00 13.340,78 3.164,46 10.176,32 10.176,32
Organisation Associée 0,00 29.870,04 20,147, 8.723,04 9.423,04
Fonds dédiés URGENCES 7834810 240.603,24 9.308, sna.aazaj 309.642,69
1.238.231,67 ?.523.35.3.1.?@ 1.615.016,84 1.615.016,84
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Les Fonds Dédiés ont été prévus par le Réglement du CRC n° 99.01 relatif aux
modalités d’établissement des comptes annuels des Associations et Fondations.

Inscrits au Passif du Bilan, lls enregistrent & la cléture de I'exercice, la partie des
ressources affectées par des tiers, a des projets définis préalablement (Programmes)
et qui n'a pu étre encore utilisée conformément a 'engagement pris par I'Association.

Au 31/12/2018, les Fonds Dédiés s'élévent a 1615 017 €.

2.4 Etat des échéances des dettes

Nature des postes Montant | a-1an | a+1an a+s
brut et—5ans ans
- Fournisseurs et rattachés 117 716| 117 716 0 0
- Dettes fiscales et sociales 185 753 185753 0 0
- Autres dettes 2776 2776 0 0
- Transferts a effectuer 12 500 12 500 0 0
- Produits constatés ou regus d'avance 133604 133604 0 0
Total 452349 452 349 0 0
- Emprunts souscrits dans exercice 0 0 0 0
| - Emprunts remboursés dans exercice 0 0 0 0

2.5 Détail des Dettes

Personnel : 11 896 € ;

Organismes sociaux : 86 939 € |
Taxes Diverses ; 14 358 €.

2 & 82 & @ @

2-6 Détail du poste « Auires dettes »

e Réseau RAEE : 2 201 €;
« MNotes de frais : 575 €.

2-7 Produits constatés d'avance :

» Parrainages et subventions regus d'avance : 133 604 € (selon detail page

suivante)

Comptes Fournisseurs : 90 088 € ;
Fournisseurs factures non parvenues : 27 628 € ;

Provision pour Congés a Payer : 72 560 € ;
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PARTAGE
Exercice closle 31 décembre 2018

487200 - FARRAINAGES ET SUBVENTIONS RECUS D'AVANCE SUR PROGRAMMES

PROGRAMNMES AU 311212017 AU 31/12/2018
Appui Réseaux 0,00 0,00
Donateurs Solidaires 484,0 517,00
Bénin COLLINES RACINES 4.586,00 4.430,00
Bosnie DUGA 860,00 400,0
Brésil AGACC 5.456,00 5.275,00
Burkina DISPENSAIRE TROTTOIR 4.193,0 5.224,00
Burkina TIN TUA 1.510,00 1.105,00
Cambodge BANDOS KOMAR 12.314,00 12.054,0
Comores MAEECHA 7.226,00 7.637,00
Cate d'lvoire MESAD 2.028,0 0,00
Egypte AHEED 7.415,00 6.846,00
Equateur INEPE 8.277,00 B.640,0
Equateur SAN JUAN 1.301,00 1.079,0
Fonds dédiés URGENCES 975,00 995,00
France GENERATION MEDIATEURS 184,0 184,00
Haiti ACDED 6.873,00 6.805,00
Haiti ADEMA 9.357,00 8.781,00
Haiti ADEMA COFl AFD 0,00 0,0
Honduras COMPARTIR 14.755,00 13.429,00
Inde SARD 2.474.0 2.772,00
Liban MOUVEMENT SOCIAL 5.789,00 5.573,00
Liban SESOBEL 11.303,00 10.896,00
{Madagascar ASA 2.965,00 3.035,00
Madagascar BEL AVENIR 5.078,0 4.664,00
Madagascar VAHATRA 0,00 0,00
Népal BIKALPA 4.915,00 4.626,00
Mépal Enfants des Rues 5.124,00 4.584,00
Organisation Associée 0.00 0,00
Palestine IBDAA 1.423,00 1.605,00
Roumanie RENAITRE 2.491,0 2.498,00
Thailande CPCR 5.563,0 5.123,00
Thailance NAKORN 2.132,00 2.188.00
Vietnam ANH DUONG 2.929,00 2.619,00
= T TOTAUX 140.020,00] 133,604, 00)
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Il — INFORMATIONS RELATIVES AU COMPTE DE RESULTAT

1 — Ventilation des ressources

Subventions : 3,17 % ;

2 — Résultat d’exploitation :

Autres Produits : 1,33 % ;

Reprise des Fonds Dédiés : 14,01 % ;
Produits Financiers : 0,25 % ;
Produits Exceptionnels : 0,57 %.

Produits de la Générosité du Public : 79,41 % ;
Autres Fonds Privés : 1,26 % ;

Le Résultat d’exploitation s'éleve a +108.138 €.

3 — Résultat financier

Le Résultat financier est excédentaire de 22 474 €.

4 — Résultat exceptionnel

Nature des éléments Charges Produits
Exceptionnelles | Exceptionnels |
Opérations de gestion 15 805
Exercices antérieurs 0 0
Affectation résultat n-1 0 0
Provisions 0 49 444
Total - 15 50 249

Le Résultat exceptionnel est donc de 50 234 €.

5 — Résultat de I'exercice

Le compte de résultat au 31/12/2018 fait apparaitre un excédent de 180 848 €.
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IV - AUTRES INFORMATIONS

1 — Engagements donnés et recus

1-1 Engagements donnés

PARTAGE s'est porté caution solidaire le 23 janvier 2004 aupres de la SCI HINI,
pour permettre & notre partenaire, I'Association Coordination Francaise pour la
Décennie d'obtenir un bail de location pour ses locaux situés au 148 Rue du
Faubourg Saint-Denis & Paris (75010) et 25 Rue d’Alsace & Paris (75010).

2 — Evaluation des Contributions volontaires en nature

En 2018, les contributions volontaires s'élévent a : 42 030 €.

Emplois Montants Ressources Montants
Missions Sociales 8 165 | Bénévolat 26 436
Frais de Recherche de Fonds 23 707 | Prestations en nature 15 594
Frais de Fonctionnement 10 158 | Dons en nature 0

Total:| 42030 Total : 42030

3 - Honoraires

Les honoraires du Commissaire aux comptes s'éléevent a 13 332 € TTC.

4 - Rémunération des trois plus hauts cadres dirigeants bénévoles ou salariés

(article 20 de la loi 2006-586 du 23 mai 2006)

Les trois plus hauts cadres dirigeants bénévoles ou salariés de l'association sont le
Président, la Vice-Présidente et le Trésorier.

|'association ne verse aucune rémunération ou indemnité a ses dirigeants

bénévoles.

5 - Frais des administiateurs

Au cours de l'exercice 2018, le montant des frais de déplacement et de missions
des administrateurs de I'association s'est élevé a 2.034 €.
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6 — Politique de réserve

Les réserves doivent permettre de prémunir 'association d'éventuelles difficultes de
trésorerie et de financer les projets votés par I'assemblée générale dans le cadre
des Plans d'Orientation Strategique.

Le résultat de l'exercice sera systématiquement inscrit en réserves afin de
permettre & Passociation Partage de financer ses investissements et de disposer de
moyens financiers suffisants pour assurer la pérennité de son fonctionnement.

L'objectif a terme doit étre que le fonds de roulement de I'association représente 6
mois de fonctionnement courant (hors transfert aux programmes).

7 — Fonds de roulement
Au 31 décembre 2018, le Fonds de Roulement (Fonds propres — immobilisations

nettes + dettes a long terme) est de 811 975 € et représente 4,21 mois de
fonctionnement courant.
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V - INFORMATIONS RELATIVES AU « COMPTE EMPLOI DES RESSOURCES »

1) Informations Générales :

Objet social et activités de 'Association.

L'Association a pour but de contribuer & atténuer et si possible & supprimer la
souffrance des enfants.

Sa mission est de faire grandir dignement les enfants du monde, en soutenant des
actions qui permettent de lever les freins au développement global de I'enfant, dans
les domaines de I'éducation, la santé et I'alimentation, la protection contre les abus
et le développement communautaire.

Partage apporte un appui technique et financier & 30 associations locales d'aide a
I'enfance. Ces associations partenaires, acteurs sur le terrain et veritables experts
de I'enfance démunie, interviennent dans une vingtaine pays.

Evenements significatifs de I'exercice :

Les produits de la générosité du public se sont élevés a 7 006 180 € en 2018, pour
6 936 033 € en 2017 ; soit une augmentation de 70 147 €.

Le Poste « Engagement a réaliser sur Ressources Affectées » (Fonds dédiés aux
Programmes) est a fin 2018 d'un montant de 1 615 017 €, en hausse de 378 785 €
par rapport a I'exercice précedent.

2) Régles et méthodes d'établissement du CER :

a) Principes généraux d'etablissement

Le Compte Emploi des Ressources (CER) au 31 Décembre 2018 a été realise a
partir des données comptables de I'Association et respecte les principes généraux
de la comptabilite.

Il a été établi en conformité avec I'arrété du 11 décembre 2008 portant homologation
du réglement n°2008-12 du Comité de la Réglementation comptable.

La présentation normée du C.E.R, répond & deux approches :

» Une approche globale par le compte de Resultat.
Le total des débits et crédits du C.E.R est égal au total des débits et crédits du
Compte de Resultat.

s lUne approche li¢e a la consommation dans l'année des seules ressources
provenant de la générosité du public, y compris celles collectées au cours ces
exercices anterieurs.

Les colonnes 2 et 4 du C.E.R ont pour objectif, d’affecter les dons par type
d'emplois (Colonne 3) et d'assurer le suivi des ressources collectées et non
utilisées des campagnes antérieures (Colonne 4).
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b) Régles d'affectation des frais aux différentes rubrigues du C.E.R

La ventilation des emplois en trois rubriques principales ; « Missions sociales »,
« Frais de Recherche de Fonds » et « Frais de Fonctionnement » a été effectuee a
partir des comptes de charges, en fonction de leur nature ou de leur destination.

De par leur nature, ont été directement affectées les dépenses suivantes :

o Les charges de conception et d'affranchissement du Regu Fiscal figurent pour la
totalité en Frais de Traitement des Dons, dans la rubrique « Frais de Recherche
de Fonds » du C.E.R.

» Les charges liées a nos publications ont été réparties comme suit : les bulletins
des mois de mars, septembre et décembre figurent en Missions Sociales, le
bulletin du mois de juin (qui contient la synthése du Rapport Annuel de l'année
précédente) est affecté en Frais d'information et de communication qui figurent
dans la rubrique « Frais de Fonctionnement ».

e Sont également directement intégrées dans la rubrique « Frais de
Fonctionnement » du CER, les dépenses suivantes: Frais d'Assemblee
Générale, de Conseil d’Administration, Honoraires du Commissaire aux Comptes
et de I'Expert-Comptable, Frais Bancaires non ventilés dans les sections
Traitement des Dons et Suivi de Programmes, Cotisations autres que celles en
lien avec I'activité de plaidoyer ou la réalisation de nos missions sociales, Impots
divers, Frais Financiers, Charges Exceptionnelles et Dotations aux
Amortissements et aux Provisions.

Certaines charges regroupées par destination dans des sections analytiques, ont eté
affectées directement dans les rubriques du C.E.R, suivant les recommandations du
Comité de la Charte.

e La section analytique « Suivi des Programmes » est affectee a la rubrique
« Missions Sociales » du C.E.R.

» Les frais de la section « Traitement des dons » figurent dans la rubrique « Frais
de Recherche de Fonds » du C.E.R.

D'autres sections analytiques ont été affectées dans les rubrigues du C.E.R. selon
des clés de répartition validées par notre Expert-Comptable.

e La «Direction», le «Service Ressources Humaines», le « Service
Informatique » et les « Services Généraux et Activites Annexes » sont affectes
pour 60% en Missions Sociales, 20% en Frais de Recherche de Fonds et 20% en
Frais de Fonctionnement.

o Les charges d’Administration ont été respectivement réparties pour 25%, 25% et
50% dans les rubriques : Missions Sociales, Frais de Recherche de Fonds et
Frais de Fonctionnement.
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Le suivi des parrainages a été affectée a 100% dans la rubrique Missions
Sociales

La Communication a été répartie a4 raison de 20% et 80% dans les rubriques
Missions Sociales et Fonctionnement.

Les Associations Affiliées, ont été affectées de par leur objet social, 1/3 en
Missions Sociales, 1/3 en Frais de Recherche de Fondset 1/3 en Frais de
Fonctionnement.

3) Compléments d'informations relatifs au C.E.R :

6) Compléments d'informations relatifs aux emplois

Montant des Emplois financés par les Ressources collectées auprés du
Public : (Colonne 3 du C.E.R)

Au cours de l'exercice 2018, les Emplois financés par les Ressources collectées
auprés du public ont éte les suivants :

« Les Missions Sociales a hauteur de 5 509 056 €, représentant 82,91 % des

emplois contre 75,66 % I'annee precedente.

La grande majorité des ressources collectées est utilisee au financement
(Transferts de fonds) et au suivi de nos programmes, par l'intermediaire de nos
partenaires locaux, acteurs sur le terrain et véritables experts de lenfance
démunie.

Ces associations partenaires mettent en place localement, au bénéfice des
enfants, les actions adaptées au contexte et a la culture du pays.

Les Frais de Recherche de Fonds (Appel a la générosité du public, traitement
des dons, suivi des parrainages) pour 915 442 € soit 13,78 % (contre 18,45 %)

Les Frais de Fonctionnement et autres charges (Information et communication,
charges financiéres et exceptionnelles) pour 220 468 € soit 3,32% (contre 5,89 %)
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b) Compléments d'informations relatifs aux ressources.

Les produits de la générosité du public d’'un montant de 7 006 180 € sont
décomposés de la maniére suivante :

Parrainages : 6 285 943 €
Dons : 486 342 €
Legs : 233894 €

% Ressources collectées auprés du Public par rapport aux Ressources
Totales de 'exercice :

(Ressources Collectées auprés du Public de la colonne 2 / VI — TOTAL
GENERAL de la colonne 2) : 79,40 %

Solde des Ressources collectées auprés du Public non affectées et non
utilisées en fin d’exercice (Colonne 4 du CER) : -171 078 €

Soit une diminution de ce solde par rapport au « Report des Ressources
collectées auprés du Public non affectées et non utilisees en début d'exercice »
de I'ordre de 9 941 €.

c) Compléments d'informations relatifs aux fonds dédiés.

Le report des ressources affectees et non encore utilisées correspond aux fonds
dédiés (soldes de nos programmes de l'exercice precedent) qui obéissent au
mécanisme de consommation (reprise sur 'exercice) des ressources restant a ufiliser
en fonction de leur origine et de I'exercice de collecte.

En 2018, ils apparaissent en ressources pour un montant de 1 236 232 €.

Les engagements a réaliser sur les ressources affectées correspondent a F'emploi en
fin d'exercice, des fonds affectés a nos programmes et non utilisés.

Cet emploi permet d'inscrire I'engagement de ['association dans le poste fonds
dédiés qui figure au passif de notre bilan. lls s'élévent a fin 2018, a1 615 017 €.

Le tableau de suivi des fonds dedies prévu par le plan comptable figure dans cette
Annexe aux Comptes Annuels (Voir Informations relatives au Bilan, 2-3).
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